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50 anys...més un; tot un llegat!! I l’acte fundacional segueix essent ben vàlida;  tant per allò bo 

com per allò no tant bo. Volem ser comarca, però  alhora la comarca segueix tenint importants 

reptes al davant. 

L’acta fundacional del 1974 estableix que (en faig un extracte personal)  “..la 

comarca....necessita ser promocionada creant-hi un “Centre d’Estudis Comarcals”...en els 

aspectes culturals, historiogràfics, artístics i científics...en les poblacions que formen aquesta 

comarca.” A parer meu el Centre ha complert i segueix complint aquesta voluntat; adaptant-

nos als temps. 

Actualment el Centre desplega el seu Pla d’Activitats amb una estructura biennal i activitats 

permanents, que són el recull de tots aquests 50 anys: 

• Les Recerques Col·lectives 

• Les Jornades, Escola d’Estiu, Trobades i Col·loquis 

• El Memorial Democràtic del  Baix Llobregat 

• Els Premis de Reconeixement Cultural del Baix Llobregat (o Nit de la Cultura al Baix 

Llobregat)   

• La gestió d’espais i serveis culturals 

• Les publicacions, a través de l’editorial pròpia 

• L’activitat de comunicació  

• Una significativa participació en el debat i fets territorials 

• I una molt significativa col·laboració, cooperació i coordinació amb entitats i institucions de 

la comarca i intercomarcals   

Tota aquesta activitat és el resultat d’una voluntat col·lectiva de ser i de fer, fruit d’una gran 

aportació desinteressada de moltíssima gent al llarg de molts anys; una gran voluntat de 

persistència. Tot això comptant amb un Equip tècnic  de gran vàlua. 

Tot aquest llegat, així crec que ho hem de considerar, ens ha arribat fins avui, i nosaltres ens 

proposem de donar-li continuïtat en la voluntat, en els continguts, en la manera de fer i de ser. 

Segons diuen que va dir en Gustav Mahler : “ La tradició no és el culte a les cendres sinó la 

custodia del foc”. Això demana una gran gestió, però sobretot demana actitud, ganes de fer. 

L’equip que tinc l’honor de proposar està guiat per aquest impuls.  

El projecte del nostre equip per als propers 3 anys es basa en els següents grans objectius: 

• 1er. Donar continuïtat a tot el bagatge de que disposa el Centre, tot adequant-nos als nous 

focus d’interès de la nostra societat (activitats). Alguns  exemples: 

o Enguany tractarem el tema de l’habitatge, o el tema de la mobilitat intracomarcal i 

la transició energètica 

o Volem reprendre la Recerca Jove 



o Volem consolidar nous formats, com l’iniciat l’any passat amb els Col·loquis 

internacionals 

• 2ón. Desenvolupar i aprofundir en formes de gestió que ajudin a la dinamització 

associativa, tant a través de la pròpia Junta (model de governança) com de la relació amb 

associats i tot l’entorn. Per exemple: 

o desenvolupar per a la Junta el model de Comissions i obertes a persones de fora 

de la Junta 

o desenvolupar i consolidar formes de millorar les sinergies entre els Centres 

d’Estudis Locals i el nostre Centre 

o desenvolupar i consolidar les relacions amb el món educatiu i acadèmic (Instituts, 

universitats), i en general amb el món jove 

• 3er. Millorar la base de continuïtat del Centre tant a nivell d’associats com dels recursos 

economico-financers. Per exemple: 

o plantejar la figura del soci protector 

o treballar per a un rol dels Ajuntaments de la comarca més implicat en el ser del 

Centre 

o implantar la formula dels llegats solidaris 

• 4rt. Dur a terme les accions necessàries per a l’adequació de l’estructura organitzativa. 

Per exemple: 

o consolidació dels llocs de treball 

o dur a terme el relleu de la Direcció 

o major penetració de les TIC’s i de la IA en els processos de treball 
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