
 
  
 
  

 

Motivació 

Els actuals Estatuts corresponen a l’actualització realitzada el març del 2013. La proposta 

de modificació dels Estatuts ve donada per tres  necessitats: 

• La necessitat d’incorporar als Estatuts aspectes lligats a la potenciació de la 

solvència econòmica; 

o la figura del soci protector en els seus vessants de persona jurídica 

administrativa (Ajuntaments i altres institucions de l’administració), persona 

jurídica no administrativa (empreses, associacions, etc.) i persones físiques.  

o creació d’un Consell Assessor 

o adequar la tipologia de socis a les possibilitats que ofereix la Llei de Mecenatge 

o incloure aspectes operatius per a la gestió de llegats 

• La necessitat adequar la relació d’activitats a necessitats que s’han evidenciat 

durant els anys transcorreguts des de la seva darrera actualització.  

• La necessitat de poder adequar les estructures gestió del Centre (Junta, 

Comissions, Grups de treball, Direcció i Equip Tècnic) d’una manera més àgil 

sense necessitat d’haver de dur a terme modificacions d’Estatuts davant noves 

necessitats, traslladant-ho a reglaments de règim intern. 

 

Necessitats i modificacions 
 

Pos. Necessitat Modificació Estatuts Articles afectats 

1 Disposar de la figura de soci 
protector per a persones 
físiques i jurídiques 

Establir la figura de soci 
protector 

Capítol II; article 4 

  Establir el règim de quotes NO s’especifiquen als 
Estatuts 

2 Creació del Consell Assessor Introducció del Consell Assessor Capítol VIII; article 23 

  Drets dels socis respecte Consell 
Assessor 

Capítol II; article 5 

3 Tipologies de socis i quotes, 
a l’empara de la Llei de 
Mecenatge 

Establir la nova tipologia de 
socis i quotes  

Capítol II; article 4 

4 Disposar del mecanisme per a 
l'acceptació de llegats dels socis 

Incorporar l’acceptació de llegats Capítol IV; article 16 

5 Permetre rebre ajuts  de 
l’Institut de la Dona 

Indicacions específiques sobre les 
dones 

Capítol I; article 2 

6 Protecció del català Indicació especifica sobre la 
protecció del català 

Capítol 1; article 2 

7 Adequar les estructures de 
gestió del Centre per ser més 
àgil davant noves necessitats  

Minimitzar, complint amb els 
requeriments de la Llei, els 
capítols. 
 

Capítol IV. La Junta Directiva 
Capítol V. La presidència i la 
vicepresidència 
Capítol VII. De la gestió 

8 Varies 1 Denominació 
Objecte social 

Capítol I. Art. 1 
Capítol I. Art. 2 

9 Varies 2 Junta Directiva: 

•  No retribució per exercici del càrrec 

• Durada de la Junta: 4 anys 

• Membres de Junta: fins a 19 

Capítol IV. Art. 14 
 

 

Assemblea 2026 – 26.3.2026  
Estatuts. Motivacions modificació i canvis 

 

 

 


